PRZEDMIOTOWY SYSTEM OCENIANIA PLASTYKI
w roku szkolnym 2025/2026

Przedmiotowy system oceniania uwzglednia nabycie wiedzy
i umiejetnosci ucznia, ma na celu monitorowanie jego pracy
i przekazywanie informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych
pomagajgcych w uczeniu sie, poprzez wskazanie co uczen robi dobrze,
co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczyc.

Wiadomosci i umiejetnosci ucznia na lekcji plastyki sprawdzane s3
w formie:

* Sprawdzania wiedzy teoretycznej o sztuce wspétczesnej w formie
oceny czgstkowe;.

* Oceny biezgcej za wykonywanie zadan plastycznych -
wykonywanych samodzielnie lub w grupie.

Kazdy uczen wykonuje prace wiasnorecznie. Praca wykonana
niesamodzielnie nie bedzie oceniana, a uczen za klamstwo
otrzymuje negatywng uwage. Konsekwencje ponoszg rowniez
osoby wspotuczestniczgce w tym wydarzeniu.

* Korzysta na lekcji z podrecznika, przygotowuje podstawowe
materiaty plastyczne niezbednych do wykonania zadania.

Prace plastyczne wykonywane sg systematycznie w okreslonym

terminie:

* Itermin: ocena pracy na lekgciji.

* Il termin: ocena pracy na najblizszej lekcji plastyki.

* Ill termin: ocena pracy na kolejnej lekcji plastyki.
Brak pracy w Il terminie zobowigzuje ucznia do wykonania zadania na
ocene na lekcji w formie praktycznej lub odpowiedzi ustnej z
wybranego tematu z podrecznika.

Jezeli za poprawie otrzyma ocene niekorzystng dla niego ma prawo jg
poprawi¢ ponownie na ustalonych zasadach z nauczycielem. Ocene
za poprawiong prace wstawia sie do dziennika obok oceny przed
poprawa.



* Mozliwos¢ zwolnienia z wykonania pracy plastycznej, moze nastgpic
w przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci na lekcji.

* W sytuacji wysokiej absencji nalezy pamietaC, ze do otrzymania
oceny srodrocznej i rocznej wymagane sg minimum trzy oceny
czgstkowe.

* Udziat w turniejach sportowych nie zwalnia z wykonania zadania
na lekcji plastyki.

Oceny uczniow zapisywane sa w dzienniku lekcyjnym kolorem:

a) czerwonym : konkursy na szczeblu co najmniej powiatowym;

b) czarnym: aktywnos¢, odpowiedzi ustne, praca na lekc;ji.

c) niebieskim: prace domowe,

e) fioletowym: konkursy wewnatrzszkolne i lokalne, prace projektowe.

W ocenianiu biezgcym w dzienniku lekcyjnym dopuszczalne sg formy
zapisu:

* znak ,— ” , oznaczajgcy nieprzygotowanie ucznia do lekcji,
pasywnosc i biernosc¢ na zajeciach lekcyjnych, brak pracy domowej;

* znak ,,+”, oznaczajgcy aktywnosC ucznia na zajeciach lekcyjnych,
prawidtowo zrealizowang prace;

* ,hp.”, oznaczajgcego zgtoszone przez ucznia nieprzygotowanie
do zajec lekcyjnych;

* ,,nb”, oznaczajgcego nieobecnos¢ ucznia na lekcji.

Oceny biezgce oraz klasyfikacyjne oceny srdédroczne i roczne ustala sie
w stopniach wedtug nastepujgcej skali:

1) stopien celujgcy 6
2) stopien bardzo dobry 5
3) stopien dobry 4

)

)
4) stopien dostateczny 3
5) stopien dopuszczajgcy 2
)

6) stopien niedostateczny 1



Ocena za aktywnos¢ i zaangazowanie — wykonywanie zadanh
dodatkowych tj.

* udziat w konkursach plastycznych (szkolnych, regionalnych,
powiatowych i ogdlnopolskich)

* udziat w dodatkowych zajeciach artystycznych szkolnych (koto
plastyczne) i pozaszkolnych,

* uczestniczenie w wydarzeniach i wyjazdach zwigzanych z kulturg
(zwiedzanie muzeow oraz wystaw),

®* zaangazowanie i wykonanie okolicznosciowych prac

dekoracyjnych na terenie szkoty oraz dziatania
interaktywne o charakterze graficznym na potrzeby szkoty (filmy,
plakaty itp.)

Osiggniecia w konkursach kazdorazowo nagradzane bedg oceng
celujgcy, wptywajgc tym samym na podwyzszenie oceny semestralnej
| roczne;.

Ocena srodroczna ma istotny wptyw na ocene roczng i moze wzrosngc
tylko o jeden stopien. Ocena semestralna jest oceng osiggnie¢ ucznia
w | semestrze nauki, a ocena roczna jest oceng osiggnie¢ ucznia w
catym roku szkolnym

Ocena srodroczna nie jest umieszczana w dzienniku w drugim
semestrze jako ocena przeniesiona.

Kryteria wymagan na oceny srédroczne i roczne

OCENA WYMAGANIA




Ocena
celujaca

Uczen opanowat peten zakres wiadomosci

I umiejetnosci okreslony programem nauczania.
Samodzielnie poszerza swoje umiejetnosci

| pogtebia wiedze. Interesuje sie kulturg i aktywnie
W niej uczestniczy na terenie szkoty oraz

w srodowisku lokalnym. Wykazuje szczegdine
zaangazowanie w pracy na lekcji, jest
systematyczny, kreatywny oraz wprowadza wiasne
pomysty. Wykonuje prace na bardzo wysokim
poziomie umiejetnosci.

Stroni od banalnych rozwigzan i nasladowania
cudzych pomystow. Chetnie bierze udziat

w konkursach i odnosi w nich sukcesy. Uczeszcza na
koto plastyczne.

Ocena
bardzo dobra

Uczen opanowat peten zakres wiadomosci

I umiejetnosci okreslony programem nauczania.
Potrafi pracowa¢ samodzielnie i w grupie. Pracuje
systematycznie i jest aktywny na lekcji. Interesuje sie
zyciem artystycznym, samodzielnie wybiera
najciekawsze oferty instytucji kulturalnych. Wykonuje
prace na bardzo dobrym poziomie umiejetnosci.

Ocena dobra

Uczen opanowat wiedze i umiejetnosci okreslone
programem nauczania, mimo pewnych brakow, jest
zadawalajacy i nie prognozuje problemow

w opanowaniu dalszych tresci oraz umiejetnosci.
Pracuje systematycznie, wywigzuje sie

z obowigzkow. Wykonuje prace na dobrym poziomie
umiejetnosci.




O ¢ e n a Uczen pracuje systematycznie opanowat wiedze
dostateczna oraz umiejetnosci przewidziane w programie
nauczania jedynie w zakresie podstawowym, a jego
orientacja w realizowanym programie rokuje
mozliwos¢ opanowania dalszych partii materiatu

i uzupetniania brakéw. Wykonuje prace na srednim
poziomie umiejetnosci.

Uczen pracuje w miare systematycznie opanowat
O ¢ e n a|czesciowo wiedze oraz umiejetnosci przewidziane
dopuszczajaca w programie nauczania, a jego orientacja

w realizowanym programie rokuje mozliwos¢

w matym stopniu opanowania dalszych partii
materiatu i nadrabiania zalegtosci. Pracuje
niesystematycznie na lekcji Wykonuje prace na
Srednim poziomie umiejetnosci.

Uczen nie opanowat tresci programowych w stopniu
podstawowym, a braki w wiadomosciach

O c¢ e n aliumiejetnosciach uniemozliwiajg mu dalsze
niedostateczna | zdobywanie wiedzy i rozwijanie wszelkich
umiejetnosci. Posiada duze zalegtosci w ocenach za
biezgce prace.

Nie podejmuje préby przetamania trudnosci. Okazuje
lekcewazgcy stosunek do obowigzku szkolnego.

Rodzaje dysfunkcji — ocenianie zgodnie ze wskazaniami poradni. Uczen
oceniany bedzie w nastepujgcych obszarach:

» stosunek do przedmiotu, o obecnos¢ na zajeciach, o postugiwanie sie
narzedziami, przyrzgdami plastycznymi,

» aktywna i samodzielna praca na lekcji,

* umiejetnos¢ wspotpracy i wspotdziatania w grupie podczas pracy
metodami aktywizujgcymi.



Kryteria oceniania:

* Uczen otrzymuje ocene niedostateczng, jesli nie spetnia kryteriow
oceny dopuszczajgce;j.

* Uczen otrzymuje ocene dopuszczajgca, uczestniczyt w co najmniej
60% zajeC lekcyjnych, zdobyt wiedze i umiejetnosci z poszczegolnych
dziatbw w zakresie wymagan opisanych w zindywidualizowanym
programie, wykazywat niewielkg aktywnos¢ podczas lekcji, wymagat
duzego wsparcia ze strony nauczyciela.

* Uczen otrzymuje ocene dostateczng, uczestniczyt w 80% zajec
lekcyjnych, zdobyt wiedze i umiejetnosci z poszczegodlnych dziatow
w zakresie wymagan opisanych w zindywidualizowanym programie,
pracowat na lekcjach samodzielnie, ale tez wymagat od nauczyciela
wsparcia, wspotdziatat podczas prac zespotowych,

* Uczen otrzymuje ocene dobra, jeSli uczestniczyt w 80% zajec
lekcyjnych, zdobyt wiedze i umiejetnosci z poszczegolnych dziatow na
poziomie wymagan podstawowych, materiaty i wykorzystywat zgodnie
z przeznaczeniem, aktywnie, samodzielnie pracowat na lekcjach,
wymagat niewielkiego wsparcia nauczyciela.

* Uczeh otrzymuje ocene bardzo dobra, jesli uczestniczyt w 80% zajec
lekcyjnych, o zdobyt wiedze i umiejetnosci z poszczegolnych dziatow na
poziomie wymagan podstawowych, przynosit na lekcje i wykorzystywat
zgodnie z przeznaczeniem materiaty plastyczne, aktywnie
i samodzielnie pracowat na lekcjach, wymagat niewielkiego wsparcia
nauczyciela, wykazywat duzg inicjatywe i samodzielnosc¢
w wykonywaniu zadan oraz duze zaangazowanie w proces uczenia sie.

* Uczen otrzymuje ocene celujgca , jesli wykazat sie catkowitg
samodzielnoscia, pomagat stabszym kolegom w zrozumieniu
okreslonych pojec, brat udziat w konkursach, inicjowat i sterowat pracg w
grupie podczas zaje¢ prowadzonych metodami aktywizujgcymi.



